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PROJETO DE LEI N° 040/2026

SUMULA: Dispde sobre a readequacdo e
reestruturacdo, do Sistema de Controle
Interno do Municipio de Ariranha do Ivai, nos
termos do Artigo n° 31 da Constituicao
Federal, Artigo n° 59, da Lei Complementar n°
101/2000 e Termo de Ajustamento de
Conduta n° 008/2018 - TAC, Ministério
Publico do Estado do Parana da Comarca de
Ivaipora, e da outras providencias.

A Camara de Vereadores do Municipio de Ariranha do lvai,
Estado do Parana, aprovou e eu, THIAGO EPIFANIO DA SILVA, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI

_ CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO SISTEMICA DO CONTROLE INTERNO

Art.1°. Fica organizada a fiscalizagdo no Municipio sob a forma de
sistema, que abrange a administragdo direta, indireta, autarquias, fundacgdes,
empresas publicas, que compreende o Sistema de Controle Interno Municipal,
nos termos do que dispde o Art. 31 da Constituicdo da Republica.

CAPIiTULO Il
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 2°. O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuagao
prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a avaliacdo da
acao governamental e da gestdo fiscal dos administradores municipais, por
intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orgcamentaria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das
subvengdes e renuncia de receitas, e, em especial, tem as seguintes
atribuigdes:

I — avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual, a execu¢do dos programas de governo e dos
orcamentos do Municipio;

Il - viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos
programas de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestao
nos orgaos e nas entidades da Administragdo Publica Municipal, bem como da
aplicagao de recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas
na lei de diretrizes orgamentarias;
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lll - comprovar a legitimidade dos atos da gestao;

IV — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

VI — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,

VIl - realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscricao de
despesas em Restos a Pagar;

VIII — supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno
da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos
do Art. 22 e 23 da LC n°. 101/2000;

IX — tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o
disposto no Art. 31 da LC n°. 101/2000, para recondugao dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

X — efetuar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienacéo de
ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e da LC n°.101/2000;

Xl - realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais do
executivo, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais, nos
termos da Constituicdo Federal e da LC n°. 101/2000, informando-o sobre a
necessidade de providéncias e, em caso de ndo-atendimento, informar ao
Tribunal de Contas do Estado;

XIl — cientificar a(s) autoridades(s) responsavel(eis) e ao Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno, quando constadas ilegalidades ou irregularidades
na administracdo municipal.

Xlll - realizar atividades de ouvidoria, corregedoria, auditoria e promog¢ao de
transparéncia.

XIV - conduzir processo administrativo de responsabilidade das Pessoas
Juridicas nos moldes da Lei n°.12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

XV - participar nas sindicancias e processos disciplinares relativos a servidores
do Municipio de Ariranha do lvai.

XVI — acompanhamento integral do processo de transparéncia de recursos
financeiros do Municipio para entidades da sociedade civil, desde a fase do
chamamento publico, até o monitoramento de resultados da parceria celebrada
e prestacao de contas pela entidade recebedora.

XVIl — manifestacdo formal nos processos de prestagdo de contas das
organizagbes da sociedade civil que tenham recebidos recursos publicos ou
qualquer outra forma de apoio do Municipio, nos termos da Lei n°.13.019/2014.
XVIIl - manifestacdo por meio de relatério Anual de atividades do Controle
Interno as atividades de orientagao, controladoria e auditoria em funcao das
acdes planejadas, bem como das agdes criticas ou ndo planejadas, mas que
exigiram atuacédo e da certificacdo da avaliagdo das contas e da gestdo no
exercicio, nos termos do quanto dispde a cartilha denominada diretrizes e
orientagao sobre controle interno para jurisdicionados, emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

XIX - elaborar instrugdes normativas e orientagcdes, recomendacoes,
relacionadas a tematica do1.2. Controle Interno, de modo a salvaguardar os
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principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
da Administragao Publica.

XX — as recomendagdes expedidas pelo Orgdo Central de Controle Interno
subscrita pelo Coordenador do Orgéo e Prefeito, serdo publicadas na rede
mundial de computadores, no sitio eletrobnico da Prefeitura municipal,
cumprindo observar o prazo de 10 (dez) dias, para publicagdo e
disponibilizagao no sitio eletrénico do ente publico.

) CAPIiTULO Il
DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secao |
Da Unidade Central do Sistema de Controle Interno

Art. 3°. Integram o Sistema de Controle Interno do Municipio todos os
orgaos e agentes publicos da administragdo direta e indireta, autarquias,
fundacgdes e empresas publicas.

Art. 4°. Fica alterada a estrutura administrativa do Municipio de que trata
a Lei Municipal n® 535 de 10 de setembro de 2015, permanecendo somente a
Coordenadoria que se constituira em unidade administrativa responsavel pelo
Controle Interno do Municipio de Ariranha do Ivai, vinculada ao Poder
Executivo Municipal com independéncia profissional para o desempenho de
suas atribuicdes de controle em todos os 6rgéos e entidades da administragéo
municipal.
Paragrafo unico — A Unidade Central do Sistema de Controle Interno tera
status permanente de Secretaria Municipal, vinculada diretamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, e tera como Coordenador o Controlador Interno do
Municipio.

Art. 5°. A coordenacdo das atividades do sistema de controle interno
sera exercida pelo Controlador Interno do Municipio, como érgéao central, com o
auxilio dos servicos seccionais de controle interno.
§ 1°. Os servigos seccionais da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno
sdo servigos de controle, sujeitos a orientagdo normativa e a supervisao técnica
do 6rgao central do Sistema, sem prejuizo da subordinagdo aos 6rgaos em
cujas estruturas administrativas estiverem integrados.
§ 2°. Para o desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas
nesta Lei, o Controlador Interno podera emitir instru¢gdes normativas, de
observancia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a
padronizacao sobre a forma de controle interno e esclarecer duvidas sobre
procedimentos de controle interno.
§ 3°. A designagao do responsavel pela Coordenacédo do Orgdo do Sistema de
Controle Interno, de que trata este artigo cabera unicamente ao Chefe do
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Poder Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que
disponham de capacitagdo técnica e profissional para o exercicio do cargo,
levando em consideragao, os recursos humanos do Municipio, obedecendo a
seguinte ordem de preferéncia;

| - nivel superior na area de Ciéncias Contabeis;

Il - nivel superior na area de Administragao;

lll - nivel superior na area de Direito;

IV - nivel superior na area de Economia;

§ 4°. Nao poderédo ser designados para o exercicio da fungdo de que trata o
caput, os servidores que:

| — sejam contratados por excepcional interesse publico;

Il — tiverem sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;

lll — realizem atividade politico-partidaria;

§ 5°. Fica criada a remuneragéo no valor de R$5.000,00 (cinco mil reais) pelo
exercicio do cargo de Controlador Interno do Municipio de Ariranha do lvai,
Estado do Parana.

I — O valor da gratificacdo que dispde o § 5°, | desta lei, podera ser recomposto,
com base no IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) apds o
periodo de 12 (doze) meses e apos este periodo acompanhar indice e data da
revisdo geral dos servidores do Poder Executivo Municipio de Ariranha do Ivai,
Estado do Parana.

§ 6°. Quando o vencimento do controlador interno, mesmo aplicando o valor
apresentado do | do Art. 5° for inferior ao de Secretario Municipal, o
controlador interno devera ter o seu vencimento equiparavel ao do Secretario
Municipal.

§ 7°. As despesas decorrentes da implementagcado da presente Lei ficam por
conta de verbas préprias, previstas pelo orgamento vigente, com eventual
complementacéo, se for o caso.

Art. 6°. Constituem-se em garantias do ocupante da Fungdo de
Coordenador do Sistema de Controle Interno e dos servidores que integrarem a
Unidade:

I — independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administracao direta e indireta;

Il — 0 acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das
funcdes de controle interno;

lll - a garantia da permanéncia no cargo até o final do ano posterior ao término
do mandato eletivo do Chefe do Poder Executivo, passando a fungao de
Coordenador do Sistema de Controle Interno a ter mandato coincidente com a
vigéncia do PPA — Plano Plurianual, exceto se houver descumprimento das
obrigagcdes previstas nesta Lei ou cometimento de ato de improbidade
administrativa, comprovado através de processo administrativo.

§ 1°. O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagdo da Coordenadoria do Sistema de
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Controle Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a
pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2°. Quando a documentacéo ou informagao prevista no inciso Il deste Artigo
envolver assuntos de carater sigiloso, devera ser dispensado tratamento
especial de acordo com o estabelecido em ordem de servigo pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 3°. O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes
aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas funcgoes,
utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres e relatérios
destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

Capitulo IV
Da Competéncia da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

Art. 7°. Compete a Coordenadoria do Sistema de Controle Interno a
organizagédo dos servigos de controle interno e a fiscalizagdo do cumprimento
das atribui¢cdes do Sistema de Controle previstos no Art. 2°desta Lei.

§ 1°. Para o cumprimento das atribui¢gdes previstas no caput, a Coordenadoria:
| — determinara, quando necessario, a realizacdo de inspecdo ou auditoria
sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de
orgaos e entidades publicos e privados;

Il — dispora sobre a necessidade da instauracdo de servigos seccionais de
controle interno na administragcdo direta e indireta, ficando, todavia, a
designacgao dos servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos 6rgaos
e entidades;

lll — utilizar-se-a de técnicas de controle interno e dos principios de controle
interno da INTOSAI — Organizacao Internacional de Instituicdes Superiores de
Auditoria;

IV — regulamentara as atividades de controle através de instru¢des normativas,
inclusive quanto as denuncias encaminhadas pelos cidadaos, partidos politicos,
organizacgao, associa¢ao ou sindicato a Coordenadoria sobre irregularidades ou
ilegalidades na Administragdo Municipal,

V - emitira parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6rgdo e
entidades relativos a recursos publicos repassados pelo Municipio;

VI — verificara as prestagdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Municipio;

VIl — opinara em prestagbes ou tomada de contas, exigidas por forga da
legislagao;

VIll — devera criar condicbes para o exercicio do controle social sobre os
programas contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;
VIl — concentrara as consultas a serem formuladas pelos diversos
subsistemas de controle do Municipio;

IX — responsabilizar-se-a pela disseminacdo de informagdes técnicas e
legislagao aos subsistemas responsaveis pela elaboragao dos servigos.
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X - realizag&o de treinamentos aos servidores de departamentos e seccionais
integrantes do Sistema de Controle Interno.

Xl — formular o Plano Anual de Auditoria Interna, no qual devera constar o local
da realizagdo, etapas, custos, método a ser utilizado, justificativas, as
atividades a serem realizadas e posteriormente apresentar os resultados.

§ 2°. O Relatério de Gestéao Fiscal, do Chefe do Poder Executivo, e o Relatério
Resumido da Execugao Orcamentaria, ambos previstos, respectivamente, nos
Art. 52 e 54 da LC n°. 101/2000, além do Contabilista e do Secretario
Responsavel pela administracdo financeira, sera assinado pelo Coordenador
do Sistema de Controle Interno.

Capitulo V
Dos Deveres da Coordenadoria Perante Irregularidades no Sistema de
Controle Interno

Art. 8°. A coordenadoria cientificara o Chefe do Poder Executivo,
mensalmente sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo
conter, no minimo:

I — as informagbes sobre a situagéo fisico-financeira dos projetos e das
atividades constantes dos orgamentos do Municipio;

Il — apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregularidades,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagado de recursos publicos
municipais;

Il — avaliar o desempenho das entidades da administragcao indireta do
Municipio;

§ 1°. Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Coordenadoria do Sistema
de Controle, esta cientificara a autoridade responsavel para a tomada de
providéncias, devendo, sempre, proporcionar a oportunidade de
esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§ 2°. Nao havendo a regularidade relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou
nao sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o
fato sera documentado e levado a conhecimento do Prefeito Municipal.

§ 3°. Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal, para a
regularizagao apontada, a UCCI comunicara o fato ao Tribunal de Contas e ao
Ministério Publico para adocédo de providéncias em suas respectivas algcadas,
sob pena de responsabilizagao solidaria.

Art. 9°. A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por
bens e direitos do Municipio e a prestagao de contas dos Chefes de Poder sera
organizada pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno.

Paragrafo Unico - Constara da Tomada e Prestagdo de contas de que trata
este artigo relatério resumido da Coordenadoria do Sistema de Controle sobre
as contas tomadas ou prestadas.
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Art. 10. O Orgao Central do Sistema de Controle Interno devera manter
rotina permanente de dialogo e troca de informagdes com a Promotoria de
Justica, enviar anualmente, via do Plano Anual de Auditoria Interna e relatério
Anual de Atividades do Controle Interno.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 11. O Poder Executivo estabelecera, e regulamentara, a forma pela
qual qualquer cidadao, sindicato ou associagao, podera ser informado sobre os
dados oficiais do Municipio relativos a execugao dos orgamentos.

Art. 12. A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno participara,
obrigatoriamente:
| — dos processos de expansao da informatizagdo do Municipio, com vistas a
proceder a otimizagcdo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle
interno;
Il - da implantacdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total no
Municipio.
lll — cursos de capacitagcdo, no minimo, 60 (sessenta), horas anuais
preferenciando e privilegiando-se a frequéncia a cursos de capacitacao
gratuitos, oferecidos por orgaos publicos Tribunal de Contas do Parana,
Tribunal de Contas da Unido, sendo de carater obrigatdria a realizagdo do
curso Introdugdo ao Controle Interno, disponivel pelo Instituto Legislativo
Brasileiro.
IV — transcorrido 90 (noventa), dias da cientificacdo formal dos servidores que
estiverem atuando no Orgdo de Controle Interno, os tais deverdo apresentar ao
Gestor o certificado de aprovagéo, cujo o documento sera agregado a ficha
funcional do servidor.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Esta LEI entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Edificio do Pago Municipal de Ariranha do lvai, aos vinte e
quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis (24/08/2026).
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